TEMARI categoria — TECNIC/A SUPERIOR EN GESTIO:
AMBIT 5:

1. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu. Requisits dels actes
administratius. L'eficacia dels actes. Nul"litat i anul-labilitat. El silenci administratiu. Revisié d'ofici.
Recursos administratius El procediment administratiu: iniciacid, ordenacid, instruccio, i
terminacio. Computs de terminis. El silenci administratiu. Els recursos administratius: concepte i
classes. Els mitjans electronics aplicats al procediment administratiu comd.

2. La jurisdiccié contenciosa administrativa. Naturalesa, extensié i limits. Organs de la jurisdiccié
i les seves competencies. Les parts: legitimacio. L'objecte del recurs contenciés administratiu. El
procediment i la seva finalitzacio: les senténcies.

3. Proteccié de dades de caracter personal. Normativa de proteccié de dades. La conservacio i
I'eliminacié de les dades personals a I'Administracid. El registre d'activitats de tractament. El
delegat de proteccié de dades. L'avaluacié d'impacte de privacitat. L'analisi de riscos i I'aplicacio
de mesures de seguretat. Infraccions i sancions.

4. El personal al servei de les administracions publiques. Drets i deures dels funcionaris publics.
Régim d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques. Regim
disciplinari. L'oferta publica d'ocupacio. La seleccié de personal: sistemes de seleccid, requisits de
participacid i procediment selectiu. La promocid interna. Mobilitat i sistemes de provisié de llocs
de treball. La carrera professional. Les situacions administratives.

5. Les relacions laborals. Sistemes de representacié i participacido en I'Administracié publica.
Normativa vigent sobre organs de representacid, determinacid de les condicions de treball i
participacid del personal al servei de les administracions publiques. Els pactes i els acords amb
les organitzacions sindicals.

6. El dret del treball. Naturalesa i caracter. Principis fonamentals que I'inspiren. Jurisdiccid laboral.
Fonts del dret del treball. Disposicions legals i reglamentaries. L'Estatut dels treballadors:
estructura i contingut. Els convenis col'lectius. La voluntat de les parts. El costum laboral. El
contracte de treball: concepte, subjectes i forma. El contingut del contracte de treball. Modificacid,
suspensio i extincié del contracte de treball. La causalitat en el contracte de treball. Modalitats de
contracte.

7. Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencid de riscos laborals: objecte, ambit d'aplicacio i
definicions. Politica en matéria de prevencid de riscos per protegir la seguretat i la salut en el
treball. Drets i obligacions. Consulta i participacié del personal.

8. Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels serveis de prevencio:
disposicions generals. Avaluacid dels riscos. La planificacié de I'activitat preventiva. L'organitzacié
de recursos per a les activitats preventives. Auditories.

9. Coordinacio d'activitats empresarials. Normativa especifica aplicable. Suposits de concurréncia
de treballadors de diverses empreses en un mateix centre de treball. Mitjans de coordinacid.
Drets dels representants dels treballadors.

10. Condicions generals de seguretat i salut en els llocs de treball. Ordre, neteja i manteniment.
Condicions ambientals. Serveis higiénics i locals de descans. Locals de primers auxilis. Normativa
aplicable.





